
CIVIS
P R O G R A M A

C a p a c i t a c i ó n  l a b o r a l

A S O C I A C I Ó N  U R I B E  C O S T A



En Capacitación Laboral realizamos formación 
en aquellas competencias profesionales que 
permitan acceder de manera exitosa al        
mercado laboral.

El Programa CIVIS se crea con el objetivo de   
facilitar la inserción laboral de las personas con 
discapacidad intelectual en las empresas del 
mercado ordinario de trabajo.



FORMACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICA im 
impartida de septiembre a junio en un 
aula cedida por la Universidad de 
Deusto.

Trabajamos competencias funcionales  
potenciando habilidades laborales       
específicas relacionadas con el ámbito 
profesional, y fomentando la orientación 
laboral individual de cada  alumna/o.

PRÁCTICAS EN EMPRESAS con las que 
previamente se ha establecido un        
convenio de colaboración a través de 
Lanbide. 

Durante este período de prácticas se 
desarrolla una metodología similar a la 
del empleo con apoyo, acompañando a 
las/os alumnas/os en todo su proceso 
de adaptación e inclusión laboral.



“La iniciativa pretende promover y desarrollar 
mayores competencias relacionadas                 
directamente con la autonomía y la mejora de la       
empleabilidad, favoreciendo la búsqueda y 
mantenimiento de un puesto de trabajo que   
garantice una vida plena, independiente y     
satisfactoria”



·  Atención al público
·  Archivo y clasificación
·  Contabilidad
·  Auxiliar administrativo
·  Informática
·  Competencias socio-laborales

HORARIO de Lunes a Viernes de 9:30 a 13:30 h.
DIRIGIDO a personas con discapacidad intelectual, con deseo de ampliar su         
formación para optar a un empleo ordinario. 
EDAD Entre 21 y 25 años.

PLAN FORMATIVO



Coaching individualizado y grupal.

Foros y espacios abiertos de reflexión y debate.

Participación e Implementación en Módulo de Habilidades Sociales del Máster 
en Inclusión Social y Discapacidad de la Universidad de Deusto.

Aprendizaje con técnicas de role-playing, dinámicas de trabajo en equipo,    
presentaciones. 

Masterclass de diferentes profesionales.

Jornadas de sensibilización e información en diferentes entidades.

Tutorías.

Capacitación y apoyo familiar.

ACCIONES COMPLEMENTARIAS
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ASOCIACIÓN URIBE COSTA
en favor de personas con
discapacidad intelectual


