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INTRODUCCION
La Asociación Disgenil, a través de sus Centros de Día, utiliza las artes escénicas como vehículo de expresión libre, que fomenta la comunicación y permite el desarrollo de las personas con discapacidad intelectual, mejorando su calidad de vida.
Incluida en la programación anual, la actividad teatral reporta beneficios como: la mejora de la atención, concentración, motivación, memoria, razonamiento, control postural, autonomía personal y favorece las relaciones sociales.

La palabra teatro procede del griego theatron, que significa “lugar para contemplar”. Las personas con discapacidad intelectual están pasando de contemplar a experimentar, y el teatro y otras artes escénicas,  les permite la vivencia de otras realidades y expresarse.
DESCRIPCION

La buena práctica a la que se hace referencia, recoge la experiencia del grupo de usuarios de U.E.D.T.O. y U.E.D. en las artes escénicas.
Se han utilizado a lo largo de los últimos años distintas técnicas como: mimo, danza, música, maquillaje y teatro. Ha supuesto una experiencia enriquecedora para todos los participantes y colaboradores, y ha servido para potenciar valores como la creatividad, diversidad, accesibilidad, compañerismo…

La complejidad y diversidad de actos ha ido aumentando a lo largo de los años, y cada vez se utiliza mas como recurso educativo para promocionar valores como la igualdad entre sexos, la no discriminación, resolución de conflictos…

Se han realizado skechs, adaptaciones de obras de teatro andaluzas, representación y playback de chirigotas, obras de teatro con tema navideño, y la obra de teatro principal del año que se realiza al final del mes de Julio, antes del periodo vacacional de los Centros.

La respuesta positiva de usuarios/as, colaboradores y público en general, motiva para continuar en esta línea y preparar representaciones de calidad donde la participación sea un eje central.

La posibilidad de participar en el grupo de teatro municipal, tanto como formación, como en la práctica, supone un paso adelante en la inclusión social del grupo de teatro.
DESTINATARIOS

Personas mayores de 16 años, con discapacidad intelectual, usuarias de U.E.D.T.O: ( Unidad de Estancia Diurna con Terapia Ocupacional) y U.E.D. ( Unidad de Estancia Diurna).

Grupos colaboradores: familiares, voluntarios, personal en prácticas y  trabajadores.

TEMPORALIZACIÓN

Se programan las actividades teatrales a desarrollar en el año.

Se establece cronograma de cada actividad, donde se refleja el periodo de recogida de ideas, elaboración y/o adaptación de guiones, reparto de papeles, ensayos, elaboración y montaje de decorados, difusión del evento y representación.

METODOLOGIA
A los usuarios/as del Centro y trabajadores se les consulta sobre posibles ideas para las representaciones anuales, pasado el periodo de elección, se aprueba el cronograma de actuaciones y se comienza con el desarrollo de las actividades programadas.

A los usuarios/as se les realizan algunas pruebas para elegir un actor o actriz para cada  papel.

Los usuarios/as practican en sala de logopedia las posibles dificultades de aprendizaje y pronunciación de los textos. Se adaptan posibles frases o textos más incomprensibles para la mayoría, y se comienzan los ensayos por escenas y grupos hasta el montaje final de la obra/representación.

Se establece un grupo de usuarios/as que se encargarán de la elaboración y montaje de decorados, ya que al no participar como actores, tienen tiempo disponible. 
Ante cada representación se plantea listado de materiales necesarios para decorados, y la elaboración de vestuario. Se busca las colaboraciones necesarias: voluntarios,  familiares, empresas colaboradoras… 

La televisión local graba y difunde la  representación anual que se realiza en Julio de cada año.
ACTIVIDADES REALIZADAS

Obras de teatro ( tema navideño)

2012.- “ Una foto de Navidad”
2013.- “ La tienda de Navidad”.
2014.- “ Deja de roncar abuelo”.
2015.- “ Un nacimiento especial”.
            Skechs grabados en video ( Fechas señaladas).
. Día de la Discapacidad “ Somos iguales, somos diferentes” .   https://youtu.be/LZTFeAvf6Hg

            . Día de la Paz 2012 . . https://youtu.be/KE-iQqCXp3Y
. Dia de la Discapacidad 2014 https://youtu.be/KTYxiA61T7
Obras de teatro fin de curso, en el Centro.

Verano 2009.- Skechs mimo.

Verano 2010.- Orquesta Sinfónica. 

Verano 2011.- “ Viva el circo”

Verano 2012.- “ La noche de los Oscars”.

Verano 2013.- “ Historia de la TVE”.

Verano 2014.- “ Astérix en los Juegos Olimpicos”.

Verano 2015.- Lucky Lucke en el Oeste.

. Colaboración con el grupo de teatro aficionado de la localidad, con el que 5 usuarios del Centro han participado como actores en la representaciones en la Villa Romana de Fuente Álamo, durante los meses de verano de los años 2014 y 2015.

. Representación en la Villa Romana de Fuente Álamo de la Obra “ Asterix en los Juegos Olimpicos, adaptada al lugar y a la temática romana del entorno.

Presentación en concursos.
            . Certamen de teatro DGT.- “ Imaginate en movimiento” . https://youtu.be/SSV298rLN1g

Otras representaciones cortas.
. Skechts día de la mujer.

. Representación “ Dos tomates muy diferentes”. Complemento de la actividad “Un día en el huerto”, para escenificar la diferencia entre un tomate ecológico y uno trasgénico.
Representaciones de chirigotas de carnaval de Cádiz.

2010.- “ Las marujas”.

2011.- “ Lo que diga mi mujer”

2012.- “ Los jeques”.

2013.- “ De tienda en tienda”.
            2014.- “ Juan Palomez “. https://youtu.be/o8VHJjzJfII

            2015.- Salón de belleza “ Los Tijeritas” https://youtu.be/SwtINhXWAoo

            2016.- “ Una chirigota con clase”. https://youtu.be/JcfghTUJIZg

 ACTIVIDADES PREVISTAS
 Durante el 2016 se pretende continuar con la colaboración con la Asociación Pontanos/as teatro, que ha ampliado su período de representaciones teatrales en la Villa Romana de Fuente Álamo.
. La representación 2016 “ Los picapiedras”, se encuentra en la fase de prepración de los decorados y reparto de papeles. Se representará a finales de Julio.

RECURSOS

Humanos 
. Grupo de usuarios/as de U.E.D.T.O. y U.E.D.

. Trabajadores de ambos Centros, voluntarios, y personal de prácticas.

. Colaboraciones ( empresas, Ayuntamiento, familiares, Asociación de teatro Pontanos/as).

Materiales 

Los decorados se realizan con material reciclado (papel, cartón, sacos de papel, virutas…)

El Ayuntamiento cede un escenario y escaleras para las representaciones.

Se han establecido colaboración con empresas para recoger material sobrante que puede utilizarse para decorados y vestuario ( fabrica de toldos, de tubos de cartón, carpinterías..)
Se ha establecido colaboración con un anticuario de la localidad para la cesión de mobiliario y decorados.

OBJETIVOS

Objetivo general.

Desarrollar las capacidades físicas y psíquicas de las personas con discapacidad intelectual a través de las artes escénicas. 
Objetivos específicos

· Desarrollar y expresar la creatividad.
· Potenciar la capacidad comunicativa y de expresión.

· Integración en el grupo e inclusión en grupos normalizados.

· Aumentar el autoconcepto y autoestima.

· Descubrir la capacidad de expresar distintas emociones y sensaciones.

· Favorecer el trabajo y cohesión del grupo.

· Búsqueda de las capacidades expresivas individuales.

· Favorecer las habilidades sociales.

CONCLUSIÓN

 Los resultados obtenidos de las actividades realizadas, ponen de manifiesto un grado alto de satisfacción por parte de los usuarios/as participantes, así como la respuesta del público en general, lo que anima al colectivo a seguir con dichas actividades, buscando siempre la mejora de las mismas, así como favorecer la  participación e inclusión.

Como impacto positivo de la práctica, destacar el desarrollo de las capacidades de los participantes, así como la mejora en sus habilidades sociales, lo que se traduce en una mejora de su calidad de vida y expectativas.

 PALABRAS CLAVE: Relaciones interpersonales, desarrollo personal, inclusión social.

