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1. JUSTIFICACION
El lenguaje oral es una de las formas básicas para comunicarnos con el entorno y modificarlo en función de nuestras necesidades y deseos.
Si una persona no puede comunicar, no podrá tomar decisiones que afecten a su vida, lo que originará dependencia y aislamiento.
Las personas nos comunicamos, principalmente, mediante palabras, pero ésta no es la única forma que tenemos de hacerlo.
Existe un colectivo de personas que nunca llegan a conseguir un dominio suficiente del lenguaje como para basarse en esta capacidad para hacerse entender. Nos referimos a personas con trastornos del desarrollo( personas con discapacidad intelectual, parálisis cerebral, con autismo...). Asimismo existen personas a las que algún tipo de circunstancia les puede haber privado de ésta capacidad de manera temporal o permanente. Son pues, personas de cualquier edad para los que debemos encontrar la mejor manera posible de expresar sus pensamientos, sentimientos, deseos, necesidades...a partir de aquellas capacidades que les puedan ser más útiles.
Los Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicación (SAAC) serían aquella parte de la comunicación y el lenguaje que estudia y organiza estos elementos. Siguiendo a Javier Tamarit (1989) se define la comunicación alternativa y aumentativa como aquel 
"conjunto estructurado de códigos no vocales, necesitados o no de soporte físico, los cuales, mediante procedimientos específicos de instrucción, sirven para llevar a cabo actos de comunicación (funcional, espontánea y generalizable) por sí solos, o en conjunción con códigos vocales, o como apoyo parcial a los mismos"
Existe un gran número de SAAC, pero podemos clasificarlos en dos grupos:
1. Sistemas no codificados: engloban un conjunto de signos gráficos no organizados previamente con el fin de posibilitar la comunicación de una persona en una situación grave de discapacidad y/o comunicación. Los signos que usaríamos serían objetos, partes de 


objetos, fotografías, dibujos realistas, dibujos lineales, pegatinas, miniaturas...
2. Sistemas codificados: hacen referencia a un conjunto de signos gráficos organizados previamente con el fin de posibilitar la comunicación de personas en una situación grave de discapacidad y/o de comunicación. 
Nuestra buena práctica hace uso de un sistema del primer grupo, concretamente llamado LÁPIZ LECTOR ANYBOOK. www.anybookreader.com.
Anybook es un dispositivo electrónico de grabación y reproducción con lector óptico. Permite grabar palabras y lecturas y asociarlas a diferentes objetos gracias a las pegatinas suministradas. Para reproducir las grabaciones, la persona sólo tiene que tocar las pegatinas con el lector óptico del dispositivo.



	













2. OBJETIVOS
Los objetivos que se pretendemos cuando se inicia a una persona en un SAAC son:
1. Potenciar la Autonomía Personal y la calidad de vida de las personas de la U.E.D.  y su derecho a la comunicación.
2. Aprender a utilizarlo de forma espontánea y relevante, que desarrolle la interacción comunicativa, de forma que desarrolle la conversación y responda a preguntas que se le hacen con los siguientes fines: 
-Producir cambios en su ambiente y conseguir que los demás le proporcionen cosas que desea, que le faciliten realizar alguna actividad,...
-Intercambio social de información, obtener y proporcionar información relevante.















3. DESTINATARIOS
Este programa va dirigido a los usuarios/as de la U.E.D con graves dificultades en la comunicación. Comenzamos esta nueva experiencia en el año 2015.

4. TEMPORALIZACIÓN
El tiempo empleado en el uso generalizado del Lápiz Lector, dependerá de cada persona.
Se establecen sesiones individuales semanales para cada una de ellas, cuatro por semanas, a cargo de la logopeda. Cuando la adquisición del vocabulario sea adecuado, se comienza con el uso del comunicador dentro de la U.E.D, siendo demandado su uso por las monitoras de dicha unidad, que previamente estarán coordinadas por la coordinadora y la logopeda que indicará el vocabulario que va aprendiendo. Coordinación que se lleva a cabo una vez por semana en las reuniones del personal laboral de atención directa junto con la coordinadora.

5. METODOLOGÍA
Seleccionar el léxico, que queremos que la persona aprenda. Para ello nos basaremos en el léxico que presente la persona. 
Para seleccionar el léxico se tendrán en cuenta los siguientes criterios: 
- En principio se elegirá los términos que corresponde a las categorías gramaticales que configuran la estructura de las frases de los primeros estadios lingüísticos (sustantivos, verbos, adjetivos). No se incluirán símbolos relativos a pronombres, ni a tiempos verbales. Se utilizarán los verbos en infinitivo y los pronombres serán sustituidos por los nombres a los que designan. 
-Las palabras que escojamos deben tener un especial valor de significación y funcionalidad para la persona. Es necesario que el 



vocabulario permita y potencie el establecimiento de las interacciones más usuales en variados contextos, lo que al mismo tiempo favorecerá la generalización del uso del sistema. 
-Hay que seleccionar términos cuyo referente pueda mostrarse fácilmente en la situación de aprendizaje. Conviene por tanto excluir en un principio todas aquellas palabras que se refieran a estados internos. 
-Entre los términos sinónimos elegir los de utilización más frecuente. 
Funciones del lenguaje, se trabajarán: 
-Expresión de deseos. 
-Referencial, descripción de objetos más comunes de 
la vida cotidiana (pertenencias, ropa, ocio, centro,... se le harán preguntas como: ¿qué es esto?, ¿cómo se llama?, ¿qué llevas puesto?..). 
-Instaurar denominaciones: referidas a personas (nombres propios, conceptos de posesión), referidas a situaciones cotidianas (las acciones que realiza y donde las realiza), expresión de información. 
-Petición de información: saber localizar objetos, formular la pregunta y la respuesta, que muestre habilidades para pedir información sobre nombres de los objetos y sus cualidades. 
-Trabajar el juego simbólico, con situaciones de role- play y juegos de “como si”... 
-Coordinación con la familia. 
Tiene que existir una buena coordinación en el trabajo entre familia- centro para que el uso del sistema se pueda generalizar y se evalúen 
los progresos conseguidos en ambos contextos. Por supuesto, disponer del dispositivo en casa. 

6. RECURSOS
HUMANOS
Logopeda, Coordinadora , monitores de atención directa y familias son las personas que se encargarán que el sistema de Lápiz Lector se generalice en todos los ámbitos de su vida y en todos sus contextos.



MATERIALES
Disponer de un Lápiz Lector en la U.E.D colocado en el mismo sitio al alcance de los/as usuarios/as que harán uso del mismo.
Otro Lápiz Lector en la sala de logopedia para su trabajo en sesiones individuales o en grupos reducidos
Y un último, adquirido por las familias, para su uso en la casa y en su entorno.

7. RESULTADOS
Todas las personas comunican. Para que se lleve a cabo plenamente la garantía de los derechos individuales, debemos asegurar:
- Que todas las personas tengan un medio de comunicación que les permita la mayor participación posible en el mundo.
-Y que su comunicación sea tenida en cuenta por las demás personas.
A nadie debe negársele el derecho a la comunicación.
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