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- ) % Avance Q2 (1 abr - 30 jun 2026) s14 s15 s16 s17 s18 s19 s20 s21 s22 s23 s24 s25
GRUPO KR'S  [DESCRIPCION Liderde KR  |¢:Como se mide? / Para la sesion de revisién

I (RS Desde Hasta Dif Isemana 06104 13004 2004 27104 04105 11105 1805 25005 01106 08106 15006 22006

:

oBJ1 ” . . . ¢Facturacion acumulada Q2? ¢Desviacion méxima tolerada? Completar meta numérica antes de S1.
KRL KR1 - Ingresos y - Semanalde Ro% (Sonla Para la sesion: definir si el objetivo es facturacion acumulada o desviacion maxima. 0 o o loo2c000 LAY SR SIE000 ZLE2c000
= prev. 0 q q q o 0 0 0 0 0 0
oBJ1 ; . . Techo de gasto consolidado del Grupo o % de desviacion tolerable. PENDIENTE: confirmar cifra.
krz  KR2-Contencion del gasto — sistema de control semanal I 60% Sonia Para la sesion: anadir techo de gasto consolidado 0 % de desviacion méaximo. 0 o o 0
= prev. 0 o o o 0 0 0 0 0 0 0
— NGmero e nciaivas corporaivas de movildad efecadas. Reoruar como resuado; "Recuc plazas vacas de X a
a i3 KR3- Ocupacion y adecuacion de plazas — iniciativas corporativas de moviidad 50% Sonia 0 10 10 ;
DIRECCION Para la sesién: econvet en resultado meble.
= prev. o 10 10 0.7 1.5 231 3.08 3.8 . 5.38 6.15 6.9 d 8.46 9.23 10
0BI2 ' : Generar el proyecto es una actividad. Afiadir resultado real: n° entidades contactadas o ingresos generados.
KR4 KR4 - Disefiar proyecto de consultoria en gestion por OKR para el Tercer Sector I 50% Fede Para la sesion: aftadir resultado real (p.ej. "Presentar propuiesta a 3 entidades”). 0 3 3
~ Prev. 0 3 3 0.23 0.46 0.69 0.92 1.15 .38 162 1.85 2.08 .31 2.5 2.77 3
08BJ3 . ! "Hasta 4 acciones” cuenta actividades, no resultados reales. ¢.Qué habra cambiado para las personas?
KRS KRS - Impulsar hasta 4 acciones de mejora en la entidad I 45%  Fede Para la sesion: reformular preguntando qué cambiaré para las personas si se gana este KR. 0 4 4
= prev. 0 4 4 031 062 092 1.23 154 ; 215 246 277 238 3269 4
" % 2 (1 abr - 30 jun 2026 S14 S15 S16 S17 S18 S19 S20 s21 S22 S23 S24 S25 S26
ESQUH’OS - KR'S |DESCRIPCION e Liderde KR |:C6mo se mide? | Para la sesién de revision o2l . )
(Sponsor) [ ] clativas Desde Hasta Dif Isemana 06104 1304 20004 27104 04105 11005 1805 25005 01106 08106 15/06 22106 29/06
oBJ1 . ) Facturacion total (manipulado, llenado y cofres). Meta muy ambiciosa y concreta.
kri ~ KRL-Alcanzar una facturacion de 405.000€ en Q2 2026 g% [Jose Para la sesion: confirmar si 450.000€ es el objetivo trimestral o acumulado anual. 0 405,000 405,000 31,153.854
~ prev. 0 405,000 405,000 3115385 31,153.85 62,307.69 ,461. 124,615.38 155,769.23 186,923.08 218,076.92 249,230.77 280,384.62 311,538.46 342,692.31 373,846.15 405,000
0BJ2 ] ) ! oré Cierre de 25 acciones del plan de accion pendiente con L'Oréal. Mide el cierre del proceso.
k2~ KR2-Cerar satisfactoriamente las 25 acciones correctivas del plan L'Oréal g% Nacho Para la sesion: anadir indicador de resultado — ¢validacién formal del cliente? 0 25 25
L oy 0 2 2 1.92 3.85 5.77 7.69 9.62 11.54 13.46 2 19.23 23.08 25
1 CISI:R‘IA.“? réal Rubén Daspet s
0BJ2 - ' Ratio de productividad en lineas por encima del 99% con mediciones tabuladas.
¢ KR3- Aumentar el rendimiento de Ia linea de manipulados y llenado del 96% al 99%|  95%  Jesus R o e T ot meicione % 9% 3
~prev. % 9 3 3 96.46 96.69 96.92 97.15 97.38 97.62 d 98.31 98.77 9
08BJ3 ; ; 5 Sin meta ni métrica definida. Orientacion muy valiosa pero necesita indicador.
Xis KR4 -Mejorar la calidad de vida de los trabajadores — acordar métrica en S1 100% Almudena Para Ia sesion: dofini Ia méirioa (b.e) puntuacion mirima.en encuesta de cima), 0 3 3 .
0.23 0.46 0.69 92 1.15 1.38 162 1.85 208 231 254 3
0BJ1 " Facturacion total incluyendo trabajos en Quintanaduefias y reposicin en fabrica.
i KR1-Alcanzar una facturacién de 165.000€ en Q2 2026 100% Ruth P i, SaparrnD SO reononSate ) oA, 0 165,000 165,000 12,692.31
,230. 165,000

oBJ1 . . Facturacion total (viveros + jardines) Q2 2026. Meta concreta y directa.
KRL KR1 - Alcanzar una facturacién de 185.000€ en Q2 72%  Conrado Para Ia sesion: segUimiento con el mismo estindar que KR2 0 185,000 185,000 14,230.77

e, 0 165,000 165,000 1260231 1269231 25,384.62 38,076.92 50,769.23 63,461.54 ,153. 85, 101,536.46 114,230.77 126,923.08 13961538 152,307.69
oBJ2 ) - - ) Actualizacion documental de procedimientos. Meta numérica clara,
e (e Acuelar preceineris confeme & ueves e e cleres 03 g e sesion acordar o de AIGacon — <revson e o veldacon de clente? ° ? ’ -------------
_ b P ~rev. 0 3 3 0z 0.23 0.46 069 092 115 138 162 185 208 231 254 277 3
2 C'S(Anan“l')'"“ Raul Garcia o
0BJ2 KR3 - Minimizar el impacto de la situacion global en el margen de beneficio 100% Rodrigo G Margen de beneficio en rango acordado. La meta "0%-5%" es ambigua: ¢margen minimo o desviacion maxima? 0 5 5
KRS (0%-5%) 90 G- Para la sesion: claificar y reformular (p.¢J. "Mantener el impacto por debajo del 5%).
rev. 0 5 5 0.38 0.77] 115 154 1.92 231 269 3.08 3.46 385 423 462 5
083 . ) Diagnéstico en 3 fases: disefio instrumento - aplicacin — analisis de resulados.
kra KR4 - Obtener un diagndstico de clima laboral en Ubisa (0~ 3) g [Aimudena Para la sesion: complementar con linea base y meta de puniuacion del diagnéstico. 9 3 3
0.92 3

~ Prev. 185,000 185,000 14,230.77 14,230.77 28,461.54. 42,692.31 56,923.08 } 384, 113,846.15 128,076.92 142,307.69 156,538.46 170,769.23
5 . oBJ1 . o Controlar gastos: plantilla, suministros, transporte. No superar 125.000€.
3 CISA-Viverosy Jardines  Conrado KR2 KR2 - Mantener el gasto total del Q2 por debajo de 125.000€ 67% Conrado Fara Ia Sesion. donlo cobertura i OB © - 1 propuSsta més complets del drea CISA, 0 125,000 125,000 9,615.38
(Rodrigo) Navarro
~ Prev. 0 125,000 125,000 9,615.38 9,615.38 19,230.77, 28,846.15 38,461.54 48,076.92 57,692.31 67,307.69 ,923.4 86,5368.46 96,153.85 105,769.23 115,384.62
?5;]32 (2 Reslt 5 votendesons s dferenss e [ e ’ * N 3-------------
3 5 9 12

OBJ1 KR1 - Contenci6n del gasto — techo semanal con seguimiento de 4 partidas

- Metodologia muy sdlida: seguimiento semanal de plantilla, suministros, energfa, lavanderia.
KR1  (PENDIENTE cifra €)

Para la sesion: completar con el techo del plan de seguimiento Q2. 0 184721 184,720.98 14,209.31

— Prev. 184,720.98 184,720.98 14,209.31 14,209.31 28,418.61 42,627.92 56,837.22, 71,046.53 85,255.84 99,465.14 113,674.45 127,883.76 142,093.06 156,302.37 170,511.67 184,720.98
08y 2 - o ) - Actividades que impliquen a residentes en el entormo del barrio. Meta conservadora.
KR2 KR2 - Visibilidad y participacion en el barrio — 2 actividades 100% Para la sesion: valorar si se puede medir participacion real de personas del bario. 0 2 2
e [z o 2 2 015 0.15 0.46 062 0.7 . 1.08 I 154 2
4 Residencia Pue)mesaﬂco Oscar Garcia TEV.
oBI3 ' . - PVs caducados o préximos a caducar en Q2. Mide actualizacién documental
kr3 KRS~ Actualizar proyectos de vida pendientes de revision (0~ 15) g Para la sesion: revisar si 15 PVs es coherente con el plan anual (ndmero de PV activos). 0 15 15
— Prev. 0 15| 15| 1.15 3.46 4.62 577 . 8.08 11.54 . . 15
0BI3 . - ; Nmero de objetivos individuales de PVs cumplidos efectivamente en Q2. Mejor KR de la propuesta.
KR4 - Cumplimiento de objetivas de los proyectos de vida (0-20) 0% Para la sesion: sefialarlo como referencia de OBJ 3 bien formulado en la sesion. 0 20 20
6.15 15,38
0BI1 ) Reducir gastos comparando Q2 2026 vs. periodo anterior. Meta vacfa: falta el techo,
B3 KRL- Reducir el gasto total del centro en Q2 (0 - 333930,24€) 60% Maria B e e e e 0 33303024 333,930.24

Prev. 0 40| 40| 12.31

N
2

a
s

oBI3 . " . ’ . de las personas. Mejora de instalaciones: operativo.
KR4 KR4 - Personalizar espacios del Médulo Amarillo (0 - 14) L Monicalinés Para i semn: recaciica come. mtaiva de KR (emorno como medio, no como fin). 0 " "

Prev. 9 333,930.24 33393024 1 102,747.77. 128,434.71 ,121. 179,808.59 205,495.53 231,182.47 256,869.42 282,556.36 308,243.3 333,930.24
oBJ2 KR2 - Alianzas RRSS — publicaciones de entidades externas que visibilizan al 95% Irenellnma Publicaciones en RRSS de entidades externas. KR més innovador: mide impacto externo real. 0 6 6 . ----------
KR2  centro (0-4) (0-6) Para la sesion: destacarlo como buena préctica en la sesion de revision.
5 Quﬁ-el:i::;:i;as Marfa Oclo ~ Prev. 0 6| 6| 1.85 231 2.77 3.23 3.69 415 4.62 5.08 . 6
(aura) OB KR3- Cumplir el 100% de los deseos identificados en los planes de vida (0 a 40) 95% Josellrene B e (o e ey 0 40 40 x ----------
15.38 18.46 30.77

11.85

~ Prev. 08 1.31 71.38 71.46 71.54 71.62 A 71.77 71.92) 72
0831 KR2. Contener e gasio i superar el techo presupuestaro en Q2 (PENDIENTE Convesemaral g gastos: Fata il echo,Gosols Lavadera ---------
KR2 cifra €) Para la sesion: completar con la cifra del plan de seguimiento Q2.
6 Residencia Rio Arlanza  Ana Garcia Prev. 9 9 9 L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
\quin) Ruiz
(Ko KR3- Mejoras concretas implantadas por residente (0--71) 0% P Secon ot s opeon T3 mejors Mmpmaces. o o o Eoncreto s, ofurerso. 0 e e ---------
~ Prev. 0 7 71 10.92 16.38 21.85 32.77 38.23 43.69 54.62 60.08 65.54 71
O S 1 ————————— I R B -
23 4

los ingresos o alquiler de aulas de 0 a Entra: Recursos materiales, recursos humanos que CISA se apoya para trabajar , costes salariales PD, ahorro en formaciones
KR1 15.000€ 100% Tofio | Gema obligatorias, alquiler de espacios y equipamientos 1,153.85,

71.
0
5.46
31 0.62 0.92

Prev. 0 15,000 15,000 115385 1,153.85 2,307.69 3,461.54 4,615.38 . ,923. 8,076.92 9,230.77 10,384.62 11,538.46 12,692.31 13,846.15 15,000
o832 iniciativas externas, como jornadas, seminarios, foros, ferias de empleo, mesas redondas, ponencias o talleres,
. - s e inici i organizados por agentes externos tales como administraciones piblicas, entidades sociales, empresas, universidades
7 Formacién | UOFIL Rebeca KR2 KR2 - Alcanzar 8 participaciones/ponencias en iniciativas extemnas (0-8) Re0% [Saral Conchi o camaras de comercio, entre otros. Cada partcipa i6n debera conllevar una implicacién activa de la UOFIL a través 0 8 8 062
(Samuel) de intervenciones, ponencias,
= prev. o 8 g 062 8

0.62 123 1.85 2.46 3.08 3.69 4.31 4.92 5.54 6.15 6.77 7.38
KR3 - Coordinar con prelaboral la documentacion necesaria para que todas las i , ,
0oBJ3 0 il Entra: Validacién de la documentacion necesaria para que una persona de prelaboral pueda optar a procesos de seleccion al empleo,
KR3 gzsg;gﬁ :fgrﬁ‘;:gs“@g% \s%ao;aboral puedan optar a participar en procesos de 100% Samu asi como su correcta informacin en IXIS/ODOO. No entra: Documentacion sin validar, sin actualizar o falta de ella. 0 30 30 2
31 2.31 4.62 6.92 9.23 11.54 13.85 16.15 18.46 20.77 23.08 25.38 27.69 30

~ Prev. 0 30) 30|




. Q2 (1 abr - 30 jun 2026) S14 S15 S16 s17 s18 S19 S20 S21 822 S23 524 825 526
RUPO o a0 1o e -

0BJ1 . - Plazas ocupadas al cierre del trimestre. KRs tomados de Q1 pendientes de propuesta Q2.
KR1 KRL - Aumentar el nimero de plazas de 68 a 74 [KRs provisionales de Q1] 0% Para la sesion: solicitar y validar propuesta Q2 oficial de Villadiego. 68 & 8
= prev. 68 7| 5 . 74
oBJ1 . ’ PENDIENTE: recibir y validar propuesta Q2 de Villadiego.
KRz ~ KR2-Nosuperar el techo de gasto en Q2 (PENDIENTE cifra €) 0% Para la sesion: completar techo de gasto con datos del plan de seguimiento. 0 o o
liego
~ Prev. o 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Rebeca o
PROPUESTA Q2] oBJ3 : - Objetivos de PVs cumplidos en Q2. KR provisional de Q1.
Rs,  KR3- Alcanzar al menos 50 objetivos de los planes de vida (0 - 50) 0% Para I Sesitn: confimar & acuaisar Gon propuesta O 0 50 50
= prev. o 50) 50) ] 7.69 i . 50
oBJ2 - " Iniciativas realizadas conjuntamente con entidades del entorno. KR provisional de Q1.
kra KR4~ Aumentar de 0 a5 lasiniciativas con el entorno 0% Para la sesion: confirmar o actualizar con propuesta Q2. 0 5 5
5

0oBJ1

BI1 R1 - No superar el techo de gasto del entro en 172.96,43 € [0 |Laura Controles semanales (lavanderia, personal, suministros) que no superen los 11.790 € o 172,966.43

Control mensual de gasto de Catering. 172,966.43 13,305.11

2.69 3.08 4.62

~ Prev. 172,966.43) 172,966.43) 1330511 13,305.11 26,610.22 39,915.33 53,220.44 66,525.55 79,830.66 93,135.77. 106,440.88 119,745.99 133,051.1 146,356.21 159,661.32 172,966.43
oBJ2 " y Realizar 3 charlas divulgativas sobre discapacidad. Establecer 2 alianzas de colaboracion en el entorno (Residencia
KR2 KR2 - Establecer de 0 a 3 alianzas o colaboraciones externas 100% Laura - Andrés Rio Arlanza y Becojardin) con 9 usuarios del Centro. 0 3 3
. = Prev. 0 3 3 023 .. . 092 4 2.08 ) 2.77 3
9 Salas 8‘;:‘:‘;:)'""95 Laura Rica
~ Prev. 0 3 3 .. 0.92 L 4 2.08 ) 2.77 3
0BJ3 KR4 - Cumplir de 0 a 40 deseos de los Proyectos de vida y actualizar de 0 a 20 . " KR4 a Cumplir 40 deseos. KR4b Realizar 20 PAI.
KR4 Planes de seguimiento =% M José 0 60 60
38
KR1 - Aumentar ingresos del centro, de actividad manipulativa industrial (De 0€ A - Ingresos por actividad manipulativa. Crecimiento ~19%. Inicio y meta explicitos. 102,31
KR1 2.500 €)* Saldo acumulado 12.678.23 € Para la sesion: sefialarlo como referencia de OBJ 1 bien formulado. -
- Prev. 0 2,500 2,500 19231 ¥ i . 769.23 1,153.85 .. 1,538.46 ,730. ,923, 2,115.38 2,307.69 2,500
oBJ1 . . . Reduccion en: plantilla, suministros, catering y transporte. Meta vacia.
KR2 KR2 - Reducir la partida de gastos del centro (De 0 € a 169.142,48 €) 86% Para la sesion: completar con el techo numérico del plan de seguimiento Q2. 0 169,142.48 169,142.48 13,010.96
10 CD Quintanaduefias Aurora ~ Prev. 0 169,142.48) 169,142.48) 13,010.96 13,010.96 26,021.92 39,032.88 52,043.84 65,054.8 78,065.76 ,076. 104,087.68 117,098.64 130,109.6 143,120.56 156,131.52 169,142.48
(Oscar)
0BJ3 et . Namero de objetivos individuales de PVs cumplidos en Q2. KR excelente.
KR3 [KR3-Cumplir abjetivos, deseas y metas de los planes de vida. (de 0a 53) il Para la sesion: sefialarlo como uno de los mejores KRs de OBJ 3 del conjunto. 0 55 55

0BJ3

8 KR4 - Incluir en actividades comunitarias a los usuarios el centro (De 0 a 99) Moo Participacion activa en recursos y actividades comunitarias. Meta ambiciosa (100% del ceniro).

Para la sesion: precisar minimo de actividades por persona y frecuencia requerida.

~ Prev. 3 55| 55| 423 . . u 16.92 25.38 . 33.85 . 2 . 50.77

30.46 1 45.69 . 60.92 . 1 91.38

o

«

e

©

e
I'»l’
o}

KR1 - Contenci6n del gasto — control semanal de plantilla, consumo KW y catering

Seguimiento semanal de 3 partidas concretas. "Ocupacion de plazas” como Iniciativa: correcto. 0 41,550.98
KR1 (PENDIENTE cifra €)

Para la sesion: completar la cifra del techo de gasto con el dato del plan de seguimiento. 41,550.98 3,196.23

~ Prev. 41,550.98) 41,550.98) 319623 3,196.23 6,392.46 9,588.69 12,784.92. 19,177.38, 22,373.6 25,569.83 28,766.06 ,962. 35,158.52 ,550.
oBI2 . . S . Meta numérica clara. Mide disefio, no participacion real.
KR2 KR2 - Disefiar proyectos de visibilidad y participacion en el barrio (0-.3) g% |AnaA. Para la sesion: afadir indicador de resultado — ¢ cuantas personas del barrio participan? 0 3 3
i i . P o 3 3 023 0.23 0.46 0.69 0.92 115 138 1.62 1.85 2.08 2.31 254 3
11 CD Vicente ':I'elxandre Ana M. Arribas Tev.
oBJ3 " N . - " PVs caducados o préximos a caducar en Q2. Meta concreta.
KR3 KR3 - Actualizar proyectos de vida pendientes de revisién (0 10) R [Elisa Para la sesion: aceptable como meta intermedia i se complementa con KR4. 0 1 1
~ Prev. 0 10 10 0.7 1.54 2.31 308 385 4.62 538 6.15 6.92 7.69 846 10
0BJ3 KR4 - Cumplimiento de objetivos de los proyectos de vida mediante programacion 0o Davic KR sdlido: la vinculacién con la 6n semanal garantiza enel o 20 20
KR4 semanal (0-20) Para la sesion: la vinculacion con la programacion semanal garantiza continuidad.
6.15 9.23 10.77 ¥ 13.85 .. 16.92
KR1 - Contencion del gasto — control semanal de plantilla, consumo KW y gasoil Seguimiento semanal de 3 partidas concretas. "Ocupacion de plazas* como Iniciativa: correcto. o 3,753.67 3,753.67 5,442.59
KR1 (PENDIENTE cifra €) Para la sesion: completar la cifra del techo de gasto con el dato del plan de seguimiento. 1753 442

- Prev. 0 83,753.67) 83,753.67) 644259 6,442.59 12,885.18 19,327.77 25,770.36 I 38,655.54 45,098.13 51,540.72 57,983.31 70,868.49 77,311.08

0OBJ2 KR2 - Convenio de colaboracién con entornos educativos para jornadas de 100% Ana A. KR mas diferencial: sensibilizacién en el sistema educativo. Meta binaria clara. 0 3 3

KR2 convivencia (0 - 3) - Para la sesion: anadir n° de personas participantes en las jornadas.

12 CD Puentesauco Alberto ~ Prev. 0 3 3 023 0.23 0.46 0.69 0.92 1.15 1.38 1.62 1.85 2.08 2.31 2.54 2.77 3
(Oscar) Sénchez

oBJ3 . cuc . - KR compuesto: mezcla disefio + ejecucion + evaluacion de 2 actividades.

KR3 KR3 - Disefio, efecucién y evaluacién de actividades del centro (0-2) g% [Marfa P. Para la sesion: clarificar qué cambiaré en las actividades gracias a la evaluacién. 0 2 2

< Prev. 0 2 2 0.15 0.31 0.46 0.62 0.77 0.92 1.08 1.23 1.38 154 1.69 1.85 2
0oBJ3 KR4 - Cumplimiento de objetivos de los proyectos de vida mediante programacién 100% Alberto KR s6lido: mide que los objetivos individuales se cumplen, no solo que estan escritos. 0 25 25

KR4 semanal (0 - 25) Para la sesion: confirmar el universo total de personas con PV activo en Q2.

13.46 .. 17.31 .. 21.15 08

oBJ1 . ; ; . Mover personas entre vivienda y residencia. Dos versiones de meta pendientes de acordar.
KR1 KR1 - Reorganizar el ambito de viviendas (0-8) 75% |AnaG. Para la sesion: acordar qué significa 1 unidad de reorganizacion y cuantas son posibles. 0 8 8 -

— Prev. 62
0BJ2  KR2- Implementar proyecto piloto desinstitucionalizacion Plena Inclusion (0 - 15) 3 KR mas estratégico: fases disefio . implantacién — evaluacion. Alto impacto.

A s . KR2 fases) 100% AnaG., Lorea, Belén oo, 15 secion: anadir el nimero de personas que entran en el proceso piloto. e

13 Ana G. Barrios.

Prev. o 15 15
~ Prev. 0 10| 10| 4. 7.
?(%]: KRd- Planes de vida (0-63) I 4% [pnac. Planes de vida, evisar actualzary realizar (0:66) b b 508 _------------
- Prev. 0 o6 o 1015 55.85 60.92

0‘5311 KR1 - Alcanzar una facturacion de 93.000€ en Q2 2026

. . Facturacion total del servicio de lavanderia en Q2. Meta concreta, directa y auditable.
70% M® Angeles. Heidy o, 15 cesion: validar si 93.000€ es la meta del plan anual; contrastar con Q1. g 8 715385,

Lavanderia ~ Prev. 715385 14,307.69 21,461.54 28,615.38 35,769.23 42,923.08 50,076.92, 57,230.77 64,384.62 71,538.46 78,692.31 85,846.15

{Marian) M2 Angeles

0BJ2 KR2 - Obtener valoracién media minima de 8/10 en satisfaccion del servicio de

Encuesta de satisfaccion del servicio de lavanderia Q2 2026. Meta coherente con el estandar de Servicios. 8 8
KR2 lavanderia

87% M Angeles. Heidy Para la sesion: acordar el método de recogida de la valoracién para garantizar comparabilidad.

0 0

GBI KR1-Valoracion de safisfaccion 2 8/10 en recepcion, limpieza y cocina 90% Marian. Rebeca gg‘,;';’;':e"s[gﬁ“;gﬁ;;fgq";,';’e;{,ff;g3';’;;]9"{;;';;;{];‘:;;:;;;';g':“e;;‘;ag,,, - entre trimestes 8 8 0 -
- Prev. 8
a2 on e s 1o o, ; s o=
— Prev. 8 8 0 8
0BJ2  KR3- Finalizar y documentar 10 acciones de mejora en los servicios de limpieza y B0 |Rebeca Pino Acciones ejecutadas, documentadas y verificadas. Meta numérica concreta. o 15 15 -

KR3 cocina Para la sesion: anadir criterio de cierre — ¢qué confirma que una accion esta terminada?

10.38
OBI1 1. Control del gasto (02 317.728) 100% Leyre ;;am?:c\‘gz g:s;f:veer; é::rr::r;aslu:lnelz‘r;gsluz y lavanderia por debajo del techo de gastos asignado. Control de o 317,728 317.728 24,44062
~ Prev. 317,728 317,728 24,4062 24,440.62 48,881.23 73,321.85 97,762.46 122,203.08 146,643.69 171,084.31 195,524.92 219,965.54 244,406.15 268,846.77 293,287.38
~ Prev. 0 3 3 0.46 0.92 115 162 1.85 2.08 2.31
16 Residencia Fuentecillas \\%Igallr:’l:
oBI3 KR3 - Acciones de mejora centradas en la persona (0-40) 100% LorenalAlejandro zﬁ;’;ﬁ "dued:va;ccis"mg;jufnewgrmdda: :Selgop:;s gr?i:liavl;asms e A liminacion de pracicas estncivas, elaboracion y ¢ 40 40
Prev. < 40 40 08 o 1 2 5 9 14 18 19 20 25 31 37 40




oBJ1
KR1

Prev.

OBJ2
KR2
Asociacién Aspanias - prev.

(Samuel) Uxue Guerrero

oBJ2
KR3

Prev.

oBJ2
KR4

KR1 - Incrementar ingresos y facturacion (13.000€)

KR2 - Actividades de dinamizacion asociativa (4 acciones)

Q2 (1 abr - 30 jun 2026)

0 25|

Aumentar la facturacion de actividades ofertadas por la entidad. Meta concreta y alineada. 0

100% Uxue Para la sesion: valorar si es suficientemente ambicioso respecto al plan anual.

538.46 1,076.92

4 actividades con participacién efectiva de personas socias. Cuenta actividades, no resultado.

100% Carla Para la sesion: reconvertir — % familias participantes o nuevas personas vinculadas.

Acciones documentadas en RRSS y colaboracion con entidades. Sin impacto real medido. o 8 8

100% |Alfonso Para la sesion: proponer n° nuevos seguidores o menciones externas como métrica.

KR3 - Impulsar acciones de visibilidad (8 acciones)

£l equipo reconoce no saber medirlo — sefial de madurez. Sin métrica definida, q q q

KR4 - Innovacion en comunicacion — (3 acciones) 20%  Hugo Para la sesion: acordar 3 hitos concretos: Seleccién app - Implantacion - Evaluacién.

Herramientas con uso real. No se cuenta seleccion sin implantacion efectiva. 0 3 3

0.31 0.62
0.62 1.23

[ 0
0.23 0.46
0.38

7,000,
4
8
0
3
5

0BJ2 ; " .- :
KR1 KR1 - Implantar 3 herramientas digitales de gestion en la organizacion (0 - 3) 80% Juan Luis Para la sesion: afiadir indicador de adopcion real (p.ej. % equipos usando la herramienta).

= Prev.

. ) 0BJ2 : ’ . " - Procesos con automatizacién real. KR bien formulado con punto de partida y llegada.
18 ﬁiﬂ(ssf::"'?mw ;ﬂzr,;—": krz ~ KR2:-Aumentarlos procesos automatizados para mejorar eficaciay fiabilidad (0-5)| = 80%  Naroa/Miriam Para la sesion: uno de los mas robustos del GT. Seguimiento con horas ganadas o errores reducidos. 0 5 5
u) iquez
Prev. o 5 5 3 . 0.77 1.15 154 1.92 231 269 3.08 3.46 3.85 4.23 4.62

0812 ) : I : Banco de proyectos documentados, priorizados y asignados a responsables. Alto valor transversal.
KR3 KR3 - Crear banco estructurado de proyectos de innovacion y digitalizacion (0 - 6) 100% Juan Luis Para la sesion: definir la ficha minima de un "proyecto para garantizar 0 6 6

~ prev. 0 o o 0.46 0.92 1.38 185 231 277 3.23 3,69 4.15 4.62 5.08 5.54 5
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