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Formulario para la presentación de una buena práctica al Encuentro Estatal de Plena inclusión 2025  
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Nota: Esta ficha debes subirla en el formulario de la web del Encuentro en el apartado: Ficheros adjuntos/evidencias, 
https://buenaspracticas.plenainclusion.org/add-practice

[Emplea la extensión de los apartados que consideres, pero ten en cuenta que el documento no puede superar las 6 páginas]
Objetivos de la práctica
El objetivo de este proyecto es integrar personas con Discapacidad Intelectual y Daño Cerebral Adquirido (DCA ) a los servicios de voluntariado.
Nuestros objetivos más específicos son:
- Evitar la soledad y el aislamiento.
- Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.
- Prestar apoyo educativo y social a la población infantil, adolescencia y juventud en situación de vulnerabilidad.
 - Desarrollar programas de ocio y tiempo libre con infancia y adolescencia y juventud en situación de vulnerabilidad.
Desarrollo de la práctica 
[fases de la puesta en marcha y desarrollo, señalando los recursos utilizados, las actuaciones realizadas, los contratiempos y dificultades surgidas durante el proceso de implantación, las lecciones aprendidas y el sistema de evaluación. Evidencia visual (fotografías/videos)]
Nota: Poner aquí los enlaces para acceder a su visualización.
  
Se basa en una metodología activa-participativa-progresiva con las personas usuarias de la Fundación Hospitalarias. El proceso de participación será progresivo e irá avanzando conforme la persona voluntaria lo desee. Desde nuestros valores hospitalarios, ponemos a la persona como protagonista y la orientamos en función de su inquietud por el voluntariado. Se realiza un proceso de acompañamiento que va desde una fase inicial hasta su integración plena dentro del grupo de voluntariado y de la participación activa en el Plan Local de Voluntariado. 
Las fases por las que las personas irán pasando irán enfocadas a la atención de sus necesidades, inquietudes, potencialidades y destrezas. 
Método empleado para la puesta en marcha
Fase 1 Captación: Primera toma de contacto en la que las personas conocen el voluntariado que se desarrolla en Fundación Hospitalarias Tenerife.
Fase 2 Acogida: después de producirse el alta como persona voluntaria, se realiza un acompañamiento y presentando los valores, fines y misión de la Entidad. 
Fase 3 Formación: Durante el voluntariado se imparten píldoras formativas dirigidas a establecer las acciones de voluntariado previstas por la entidad que podrán realizar. 
Fase 4 Evaluación: se realizarán evaluaciones de satisfacción a las personas implicadas en el voluntariado (personas voluntarias, personal contratado, personas colaboradoras, etc.) con el fin de detectar necesidades para rediseñar el Plan Local de Voluntariado para años venideros.
Principales resultados obtenidos. 
[incluir evidencia documental/vídeo]
Nota: Para presentar las evidencias y los vídeos si se estima necesario, debes incluir aquí los enlaces de acceso. 
En ningún caso debes subir documentos en word o pdf sobre las evidencias, sino colocar en este apartado los enlaces donde poder acceder a las mismas. 

Los resultados se muestran en algunas de las actividades que se han realizado como voluntariado, poniendo en valor a la persona participante en la comunidad.
· Se impartieron charlas experienciales con Cuerpos y Fuerzas del Estado realizando actividades en formación de Técnicos de ambulancia junto al Cuerpo de Bomberos del Consorcio de la Orotava y Güímar impartidas en el IES Santa Úrsula (realizado por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Voluntariado en Centro Infantil "Menuditos" (realizado por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Voluntariado en Centro de Mayores de Tegueste (realizado por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Participación en el Carnaval de Santa Cruz de Tenerife en la Gala de elección de la Reina de los Mayores con la Murga Reconecta2, de 27 personas voluntarias del Área de DCA
· Participación en Tenerife Isla solidaria con la exposición “El color de la mirada”, participación en la Feria de la Salud de La Orotava, exposición en la Universidad de La Laguna con motivo del día del DCA (realizado por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Charlas y/o actividades de índole de voluntariado, divulgativas y de concienciación sobre la discapacidad y del DCA (charlas experienciales, role-play sobre DCA en diferentes institutos de la isla)
· Charlas experienciales y talleres de rolle play y cuentacuentos contando qué es el DCA en diferentes niveles educativos en centros externos como IES La Laboral, IES Martín Miranda, CEO Manuel de Falla, IES María Rosa Alonso, IES Antonio González y Centro Ciudadano San Miguel de Geneto (realizada por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Colaboración con una peluquería ubicada en Barrio de Añaza gestionada por la Asociación Buen Samaritano (realizado por personas usuarias del Área de Daño Cerebral Adquirido, también voluntarias de la entidad).
· Participación en Carnavales culturales o sardinas de la inclusión de la Laguna, etc.
· Participación en diferentes Ferias de la Salud, voluntariado y solidaridad en entornos locales.
· Acompañamiento a personas con Discapacidad Intelectual para traslados y actividades de ocio.
Algunos enlaces donde ver actividades que realizamos:
· https://www.facebook.com/p/Hermanas-Hospitalarias-Complejo-Acam%C3%A1n-100078893654846/
· https://fundacionhospitalariastenerife.org/wp-content/uploads/2024/07/Memoria-2023_Dano-Cerebral-Adquirido.pdf 
· https://xn--daocerebral-2db.es/acaman-continua-con-su-proyecto-de-divulgacion-sobre-el-dca/ 
· https://www.youtube.com/shorts/4svU8idz80I 
· https://www.youtube.com/watch?v=BRCEoaZG_ec 
· https://xn--daocerebral-2db.es/celebramos-el-dia-del-libro-con-la-lectura-de-los-textos-redactados-en-el-taller-de-cuentacuentos/ 
· https://xn--daocerebral-2db.es/nueva-edicion-de-la-exposicion-el-color-de-la-mirada-para-sensibilizar-sobre-el-dano-cerebral/ 
· https://www.youtube.com/watch?v=I3bDhpSOqHk&t=35s 
· https://www.youtube.com/@fhospitalariastenerife 
· https://www.facebook.com/centroinfantilmenuditos/?locale=es_ES (en su página de Facebook podemos observar las actividades que llevamos a cabo cada 15 días) 
· https://xn--daocerebral-2db.es/continua-el-proyecto-de-voluntariado-de-acaman-en-finca-berta/ 
· https://xn--daocerebral-2db.es/el-area-de-dca-de-tenerife-participa-en-la-xxiii-semana-de-la-salud/
· https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/edublog/ceipangelesbermejo/?p=8954
· 
Aspectos del trabajo que pueden ser relevantes para el tercer sector
Algunos de los beneficios que tiene ser voluntario/a para las personas con DCA van desde fomentar la difusión del Daño Cerebral Adquirido, sus consecuencias y cómo prevenir, aspectos de mejora de inclusión social, a mejorar la autoestima y el empoderamiento, entre otros muchos. Las personas usuarias junto con el entorno, fortalecen valores como la empatía, la diversidad y crecer en un mundo de respeto por las diferencias.
Además, creemos innovador a nivel local algunos de los talleres que las propias personas usuarias desarrollan a lo largo de los meses en diferentes instituciones, asociaciones, centros, etc. en el exterior.
Todos estos espacios donde colaboramos de forma voluntaria, están diseñados para desarrollar y mejorar las capacidades relacionadas con la comunicación efectiva. También se ve aumentada la confianza al expresarse en este espacio exterior directamente en la comunidad, por lo que conseguimos que incremente la capacidad de relacionarse en sociedad.
Conclusiones 
¿En qué medida la práctica ha tenido impacto en la vida de las personas y ha contribuido al cumplimiento de la misión de la organización y la del Movimiento Asociativo?

[bookmark: _GoBack]Las conclusiones han sido positivas ya que las personas voluntarias que participan de cualquier actividad muestran su grado de satisfacción tras la participación, de ahí que llevamos entre dos y tres años realizando este tipo de voluntariado. La línea a seguir sigue siendo la misma, trabajando para la autodeterminación de las personas usuarias que atendemos y toda labor o actividad va enfocada en la rehabilitación durante el proceso de creación y desempeño o puesta en práctica de la misma.
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