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Formulario para la presentación de una buena práctica al Encuentro Estatal de Plena inclusión 2025  
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Nota: Esta ficha debes subirla en el formulario de la web del Encuentro en el apartado: Ficheros adjuntos/evidencias, 
https://buenaspracticas.plenainclusion.org/add-practice
[Emplea la extensión de los apartados que consideres, pero ten en cuenta que el documento no puede superar las 6 páginas]
Objetivos de la práctica
El proyecto InRed: Conectando Vidas, impulsado por la Fundación Purísima Concepción en Granada, busca mejorar la calidad de vida de personas con discapacidad intelectual y del desarrollo y sus familias, garantizando derechos, promoviendo la inclusión y conciliación social, laboral y familiar, en cualquier etapa del ciclo vital de las personas. Sus objetivos principales son:
· Fomentar la Inclusión Social, ofreciendo actividades de ocio, deporte y cultura que integren a personas con discapacidad en la comunidad.
· Apoyar la Conciliación Familiar, proporcionando servicios flexibles que reduzcan la carga de las familias, adaptándose a sus horarios y necesidades.
· Promover el Bienestar, desarrollando programas personalizados, como servicios especializados, para mejorar la salud física y emocional.
· Impulsar la Autonomía, facilitando entrenamientos y acompañamientos que refuercen la independencia y habilidades de los usuarios.
Desarrollo de la práctica 
[fases de la puesta en marcha y desarrollo, señalando los recursos utilizados, las actuaciones realizadas, los contratiempos y dificultades surgidas durante el proceso de implantación, las lecciones aprendidas y el sistema de evaluación. Evidencia visual (fotografías/videos)]
Nota: Poner aquí los enlaces para acceder a su visualización.
  
Nuestro proyecto InRed: Conectando vidas, se puso en marcha con la definición del proyecto en Octubre de 2023. Anteriormente contábamos con Club deportivo, Club de ocio y servicios especializados (fisioterapia, logopedia, pedagogía, psicología, terapia ocupacional y terapia de integración sensorial), pero nos llegaba por parte de las familias, otro tipo de necesidades que aún no se cubrían dentro de la entidad, es por esto que decidimos realizar una encuesta para conocer las necesidades de las familias y personas con discapacidad intelectual de nuestra entidad (más de 900 personas), y así poder realizar una oferta de servicios acorde con las necesidades que nos planteaban.
Una vez conocidas las necesidades, se elaboró el proyecto con las nuevas líneas a desarrollar:
· Formación para familias.
· Talleres para personas con discapacidad intelectual.
· Aula matinal.
· Acompañamientos y respiros familiares.
· Entrenamientos en comunidad.
Una vez diseñados todos los servicios y con el apoyo de Junta de Andalucía, tras la concesión de una subvención destinada al proyecto perteneciente a los Fondos Next Generation, comenzamos con el desarrollo de las líneas de actividad y la campaña de creación de marca y marketing en enero de 2024. 
Durante el año 2024, hemos ido ofreciendo estos servicios a cualquier persona que estuviese interesada o tuviese una necesidad, llegando a alcanzar a finales de 2024, los 1.101 personas participando de nuestro proyecto.
Continuamos, avanzando en la generación de nuevos servicios a la carta, muestra de ello son:
· Servicios a domicilio para ofrecer apoyo especializado.
· Un Café con InRed, que ofrece un espacio de encuentro a las familias.
· Ocio en familia, donde disfrutan del ocio comunitario todos los miembros de la unidad familiar, compartiendo con otras familias.
· Clases teóricas de preparación del carnet de conducir.
Queremos continuar creciendo y ofreciendo servicios con calidad y calidez a cada persona. Para ello contamos con un equipo formado por coordinadores de líneas de actividad, y un equipo multidisciplinar formado por educadores sociales, terapeutas ocupacionales, psicólogos, pedagogos, fisioterapeutas, monitores deportivos, cuidadores. En la actualidad contamos con un total de 25 profesionales, que desarrollan su trabajo diario con el apoyo en infraestructura y económico de Hospitalarias Fundación Purísima Concepción, así como de la administración pública a través de subvenciones y becas y la aportación económica que las familias realizan para algunos servicios, que hacen que sea sostenible. 
Aunque el proyecto surgió para dar respuesta a las familias y personas con discapacidad intelectual de nuestra entidad, hemos establecido alianzas y colaboraciones con otras entidades del tercer sector, que participan en las acciones que estamos desarrollando.
Las actuaciones desarrolladas en 2024 son:
· Organización de actividades culturales (discoteca, salidas semanales) y deportivas (escuelas y competiciones).
· Servicios especializados para 90 usuarios, con sesiones individualizadas de 45 minutos.
· Talleres para la mejora de la autonomía de las personas y el aprendizaje de NNTT y otros temas de interés.
· Formación para familias en temas como protección jurídica, gestión emocional, accesibilidad cognitiva…
· Acompañamientos y entrenamientos para autonomía, abiertos a toda la comunidad.
Contratiempos y dificultades
· Financiación de proyecto: La limitación de recursos retrasa la expansión a otras provincias (Jaén y Córdoba), continuamos valorando líneas de financiación y colaboraciones para que cualquier persona y/o familia pueda disfrutar de nuestros servicios.
Acceso a entornos fuera de la capital granadina: Dificultad para llegar a familias fuera de Granada, mitigada con transporte y sesiones a domicilio.
Lecciones aprendidas
· La escucha activa de usuarios y familias es clave para diseñar servicios relevantes y que den solución a las necesidades que nos plantean.
· La flexibilidad horaria mejora la participación y conciliación de las familias.
· La colaboración comunitaria amplifica el impacto y fomenta inclusión.
Sistema de evaluación
Se realiza una evaluación cualitativa, a través de Encuestas de satisfacción a familias, donde podemos conocer a que aspectos se debe dar continuidad y cuales hay que mejorar, actualmente el grado de satisfacción en todas las actividades que se desarrollan es superior al 95%.
Evidencia visual
· Durante todo este periodo hemos realizado diferentes publicaciones y videos en nuestras redes sociales para dar difusión al proyecto. Estos son los enlaces a las evidencias visuales:
https://www.instagram.com/stories/highlights/17958605177725153/
https://www.instagram.com/stories/highlights/18015589886323273/
https://youtu.be/SC6XhoGk-H0
https://youtu.be/pvoXIrFxIm4
Método empleado para la puesta en marcha
El proyecto adoptó un enfoque comunitario y centrado en la persona:
1. Diseño Participativo: Encuestas y reuniones con familias para identificar preferencias, asegurando que en el futuro las actividades propuestas cumplan con las necesidades y expectativas de las mismas.
2. Enfoque Inclusivo: Servicios abiertos a toda la comunidad, no solo a usuarios de la Fundación sino a cualquier persona y/o familia que quiera participar de nuestros servicios, promoviendo la diversidad.
3. Pruebas Piloto: Lanzamiento inicial de actividades limitadas, para ajustar formatos antes de escalar.
Principales resultados obtenidos. 
[incluir evidencia documental/vídeo]
Nota: Para presentar las evidencias y los vídeos si se estima necesario, debes incluir aquí los enlaces de acceso. 
En ningún caso debes subir documentos en word o pdf sobre las evidencias, sino colocar en este apartado los enlaces donde poder acceder a las mismas. 

Desde su inicio, InRed ha logrado:
1. Alcance Comunitario: En 2024, 1.101 participantes en las diferentes actividades propuestas y desarrolladas de todas las líneas de InRed.
2. Apoyo Especializado: se cuenta con profesionales formados para el apoyo basado en las preferencias y necesidades de la persona y su familia.
3. Conciliación Familiar: fomentada a través de los acompañamientos, respiros, entrenamientos y talleres organizados para que se beneficien las personas con discapacidad.
4. Innovación: Lanzamiento de actividades como “Un Café con InRed”, fortaleciendo bienestar y redes familiares. Así como el programa de voluntariado social, en el que participan personas con discapacidad de nuestra entidad y que favorece la contribución a la comunidad.
5. Reconocimiento: Visibilidad en medios locales, reforzando el impacto social del proyecto.
Evidencia documental/vídeo
Contamos con un análisis de los resultados tras la pasación de los cuestionarios de satisfacción en las diferentes líneas de actividad desarrolladas durante 2024:
· Formación para familias: 96,5% tienen una alta satisfacción.
· Talleres para personas con discapacidad: 100% tienen una alta satisfacción.
· Club de ocio: 93% tienen una alta satisfacción.
· Club deportivo: 91% tienen una alta satisfacción.
· Voluntariado social: 100% tienen una alta satisfacción.
· Acompañamientos y respiros: 97% tienen una alta satisfacción.
· Servicios especializados: 98% tienen una alta satisfacción
Aspectos del trabajo que pueden ser relevantes para el tercer sector
InRed ofrece para el tercer sector una experiencia que nos lleva a:
· Modelo Comunitario: Integrar servicios en entornos normalizados fomentando la inclusión y sensibilización.
· Flexibilidad: Adaptar horarios y formatos a las familias mejora participación y sostenibilidad.
· Diversificación: Combinar ocio, terapias y apoyo emocional cubre diferentes tipos de necesidades.
· Escalabilidad: El proyecto es totalmente escalable y replicable a otras entidades del sector.
· Alianzas: Colaborar con actores locales amplifica recursos y el alcance del proyecto.
Estos elementos fortalecen la capacidad del tercer sector para promover la inclusión y el bienestar de las personas y sus familias.
Conclusiones 
¿En qué medida la práctica ha tenido impacto en la vida de las personas y ha contribuido al cumplimiento de la misión de la organización y la del Movimiento Asociativo?
InRed: Conectando Vidas ha transformado la vida de personas con discapacidad y sus familias en Granada, promoviendo autonomía, inclusión, contribución y conciliación. Los usuarios/as muestran avances en habilidades sociales y físicas, mientras las familias reportan mayor tranquilidad y apoyo. 
El proyecto contribuye a la misión de la Fundación Purísima Concepción de ofrecer atención integral y a la de Plena Inclusión, garantizando derechos y participación comunitaria. Al conectar personas, servicios y comunidades, InRed demuestra que la inclusión es posible mediante innovación y colaboración, sirviendo como modelo para el Movimiento Asociativo.
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